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Presentacion

Los resultados logrados en este proceso que el Secretario General de las Naciones Unidas Ban Ki-Mon
calificd del "mas inclusivo que el mundo haya conocido", debe lograrse y ponerse en plena operacion en
Colombia y América Latina. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) invitan a construir un mundo nuevo
donde nadie quede atras y se logre el acceso y disfrute de cinco grandes procesos de promocion. De
Personas: para superar las brechas de género, region y zona; lograr el fortalecimiento de las capacidades
individuales y colectivas de todas las dimensiones de los derechos humanos; alcanzar educacion, salud y
proteccion social universales y de calidad. De Planeta: para lograr la mejor herencia a las comunidades futuras
preservando, respetando e impulsando los recursos de agua, vida submarina y ecosistemas terrestres. De
Prosperidad: para el disfrute universal y equitativo de la energia, las posibilidades de trabajo decente, de
industria, de infraestructura. De Paz: basada en la justicia e instituciones solidas que se apoyen en Alianzas
sélidas.

Los ODS se han especificado en 17 objetivos y para cada uno de ellos se encuentran los compromisos
expresados en metas para el conjunto de todos los paises y las propias de Colombia que inicialmente se han
formulado en documentos por el Departamento Nacional de Planeacion pero que pueden ser precisados y
especificados concretamente para el pais, para los departamentos, los municipios y las comunidades de base.
En cada caso se inicia a partir de los problemas identificados y valorados para cada uno de los objetivos, la
definicién precisa de las metas, el avance progresivo y la definicion de métodos y formas para identificar y
valor el cumplimiento, los elementos de fortalecimiento institucional para asegurar el cumplimiento de las
metas y la calidad de su logro.

A través de discusiones y talleres a partir de problemas reales, se busca desarrollar las competencias para el
manejo conceptual y practico de los objetivos, los métodos para planificacion, programacion, ejecucion y
evaluacion. La definicion de sistemas de informacion y la discusion sobre identificacion, acuerdo colectivo y
aplicacién de criterios de valoracion de los logros.

Objetivo

El curso busca generar las competencias para el manejo de los conceptos basicos en los que se sustenta la
formulacion de los ODS, especificamente:

e |dentificar y definir el desarrollo en el marco de los derechos, las libertades y las capacidades (en el
sentido de Amartya Sen, Rawls y Martha Nussbaum).

e Comprender y analizar la discusion del desarrollo entendido y fundamentado en la reflexion
interdisciplinar de los ultimos treinta afios.
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e Desarrollar las competencias basicas para la gestion de los indicadores que se desarrollaran como
herramientas practicas, en cada uno de los cuatro moédulos para los ODS correspondientes, es decir:
identificacion, disefio, calculo y mantenimiento de los indicadores que permitan hacer seguimiento de
las metas, estado, evolucion, resultado oportunidad y evaluacion del proceso y los logros.

e Complementar con el conocimiento y desarrollo de los sistemas de informacion que faciliten la
planeacién: diagndstico, definicion del estado deseable, hojas de ruta, que permitan una programacion
factible y sostenible.

Contenido

. Desarrollo multidimensional: IDH,ODM,ODS, indice de la felicidad

. Medicién de elementos de bienestar mas alla del ingreso

. El estado, avances y limitaciones de Colombia y los departamentos

.con el IDH y los ODM.

. De la eleccion individual a la eleccion colectiva la importancia de la discusién, abierta, democratica y
continua.

. La nueva Agenda, estado actual de los principales indicadores de ODS en Colombia, Latinoamérica,
OECD y el mundo.
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Metodologia

En cada sesién, el curso combinara las sesiones sobre conceptualizacion y discusion de los conceptos de
desarrollo con aplicaciones y manejo de instrumentos.

Habra analisis conceptuales apoyados por bibliografia sobre la discusion contemporanea sobre el desarrollo y
aplicaciones practicas que tendra cada unidad. Los recursos bibliograficos estaran disponibles para ser
accesibles para leer y descargar.

Habra un examen parcial y un trabajo aplicado de investigacién, que puede ser por grupos.

Profesor

Alfredo Sarmiento Gomez

Doctorandus en Economia. Universidad Erasmo de Rotterdam.
Magister en Economia. Universidad de los Andes

B.S. Economia.

B.A. Filosofia.

Consultor senior de desarrollo humano con mas de 40 afios de experiencia en investigacion local, regional,
nacional e internacional, desarrollo de capacidades, consultoria y gestién de proyectos. Filésofo y economista
con un amplio conocimiento y comprensiéon de las politicas publicas y la gestion de proyectos sobre las
perspectivas técnicas y financieras en las areas de pobreza, equidad, educacioén, salud y desarrollo humano.
Seguimiento y evaluaciéon de programas y proyectos sociales ciclo completo, con los mas altos estandares
técnicos.
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Eventualmente la Universidad puede verse obligada, por causas de fuerza mayor a cambiar los profesores
presentados en este documento.

Dirigido a

¢ Profesionales que estén trabajando con empresas privadas o estatales en la planeacioén, disefio,
operacion, seguimiento o evaluacion de programas y politicas publicas estatales o privadas.

e Funcionarios publicos, directivos, asesores y personal de proyectos de ONGs; del nivel nacional,
departamental o municipal.

¢ Directivos y profesionales de empresas con proyectos de RSE o negocios inclusivos.

e Docentes de Nivel basico, medio o terciario

¢ Estudiantes universitarios de pregrado o posgrado interesados en desarrollo social.

e Cualquier persona interesada ahondar y profundizar sobre la mirada actual del desarrollo sostenible.

e Personas de firmas o Asesores independientes interesados en formular o desarrollar propuestas en
campos de desarrollo humano

Duracion, horario, lugar

Fechas: 16 al 27 de octubre de 2018
Horario: martes y jueves de 6:00p.m. a 9:00p.m. y sdbados de 9:00a.m. a 12:00m. y 1:00p.m. a 4:00p.m.
Duracion: 24 horas (8 sesiones/ 2 semanas)

Lugar: Universidad de los Andes, sede centro.

Inversién
$1.680.000 hasta el 1 de octubre de 2018.
$1.848.000 hasta el 12 de octubre de 2018.
Consulte nuestra politica de descuentos.
Certificado

La Universidad de los Andes otorgara un certificado de asistencia, a los participantes que cumplan con los
requisitos académicos definidos por el Centro Interdisciplinario de Estudios sobre Desarrollo (CIDER) y hayan
cursado como minimo el 85% de horas programadas.

Modalidades de pago
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e Pago electronico’

¢ Pago en efectivo o cheque2

* Crédito educativo Banco Pichincha®

¢ Pago con tarjeta débito o crédito en la oficina de Educacién Continuada
e Carta de Compromiso de la empresa*

1. Para realizar pago electrénico haga clic aqui o dirijase a nuestra pagina web
http://educacioncontinuada.uniandes.edu.co, seleccione el curso de su interés y siga las instrucciones.
En caso de cualquier inquietud, por favor comuniquese al 332 43 63 o envienos un correo a
educacion.continuada@uniandes.edu.co.

2. Para realizar pagos en efectivo o cheque es necesario expedir una factura con la cual puede dirigirse a
cualquier sucursal del Banco de Bogota o Banco Itau a realizar la transaccion. Para descargar este
documento haga clic aqui o dirijase a nuestra pagina web http://educacioncontinuada.uniandes.edu.co,
seleccione el curso de su interés y siga las instrucciones. En caso de cualquier inquietud, por favor
comuniquese al 332 43 63 o envienos un correo a educacion.continuada@uniandes.edu.co.

3. Para mas informacién haga clic aqui. En caso de cualquier inquietud, por favor comuniquese al 332 43
63 o envienos un correo a educacion.continuada@uniandes.edu.co.

4. Carta de la entidad en la que solicita su inscripcion y se compromete a realizar el pago
correspondiente, a favor de la Universidad garantizando su participacién. Por favor tenga en cuenta las
siguientes recomendaciones: La carta debe enviarse en papeleria oficial de la entidad con el Numero
de Identificacion Tributaria (NIT), la direccion, correo electronico y numero telefonico; la carta debe ser
firmada por la persona facultada para autorizar el pago; la Universidad confirmara con la entidad la
inscripcidn de sus funcionarios y expedira la factura de pago; la no asistencia de las personas inscritas,
no exime a la entidad de la responsabilidad del pago. Para ver el modelo de carta haga clic aqui. En
caso de cualquier inquietud, por favor comuniquese al 332 43 63 0 envienos un correo a
educacion.continuada@uniandes.edu.co.

Notas

Eventualmente la Universidad puede verse obligada, por causas de fuerza mayor a cambiar sus profesores o
cancelar el curso. En este caso el participante podra optar por la devolucién de su dinero o reinvertirlo en otro
curso de Educacion Continuada que se ofrezca en ese momento, asumiendo la diferencia si la hubiere.
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